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Resumo: Este artigo analisa a incorporagdo da inteligéncia
artificial no Poder Judicidrio brasileiro, com énfase na Resolu¢do
CNJ n°615/2025 e no Ato Conjunto TST.CSJT. ENAMAT.CEFAST
n° 35/2025. Examina os impactos da inovagao tecnoldgica na
atividade jurisdicional, os mecanismos de governanca para o
uso responsavel da IA e os principais desafios contemporaneos,
como protecdao de dados, anonimizagdo, supervisao humana,
capacitacdo e seguranca da informacdo. A partir de andlise
normativa e critica, propoe diretrizes para uma adogao ética,
segura e eficaz da IA, preservando direitos fundamentais e
fortalecendo a jurisdi¢ao no Estado Democrético de Direito.

Palavras-chave: Inteligéncia Artificial. Poder Judicidrio.
Resolugao CNJ n° 615/2025. Governanga. LGPD.

Resumen: Este articulo analiza la incorporacion de la inteligencia
artificial en el Poder Judicial brasilefio, con énfasis en la Resolucion
CNJ n° 615/2025 y el Acto Conjunto TST n° 35/2025. Examina los
impactos delainnovacién tecnoldgica en la actividad jurisdiccional,
los mecanismos de gobernanza para el uso responsable de la IA
y los principales desafios contempordneos, como la proteccion de
datos, la anonimizacion, la supervision humana, la capacitacién y
la seguridad de la informacién. A partir de un andlisis normativo y
critico, propone directrices para una adopcion ética, segura y eficaz
de la IA, preservando los derechos fundamentales y fortaleciendo
la jurisdiccion en el Estado Democrdtico de Derecho.

Palabras chave: Inteligencia Artificial. Poder Judicial. Resolucion
CNJ n° 615/2025. Gobernanza. Proteccion de Datos.

Sumadrio: 1 Introdugdo. 2 Marco regulatdrio atual: IA no Judicidrio
em 2025. 2.1 Resolu¢do CNJ n° 615/2025. 2.2 Comité Nacional

1 Juiz do Trabalho desde 1998, Especialista em Direito Constitucional. Atua como magistrado no TRT da 182 Regido,
sendo Titular da 162 Vara do Trabalho de Goiénia (GO). Desenvolve pesquisas na drea de tecnologia aplicada ao Direito,
com foco no uso da Inteligéncia Artificial no Poder Judiciario.
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CEFAST n° 35/2025. 3 Principais desafios na Implementacdo
da IA no Judicidrio. 3.1 Protecao de dados, anonimizac¢ao e os
riscos do treinamento de IA. 3.2 Supervisao humana efetiva. 3.3
Capacitagdo de magistrados e servidores. 3.4 Riscos de vazamento
e seguranca da informacao. 4 Categorizagao de riscos e governanca
daIA.5 Comité Nacional de Inteligéncia Artificial do Judiciario. 6
Perspectivas e desafios Futuros. 7 Conclusao.

1 Introducao

O Poder Judicidrio brasileiro enfrenta desafios significativos
diante das rdpidas transformacdes tecnoldgicas. Entre essas
inovagdes, destaca-se a Inteligéncia Artificial Generativa (IA),
cuja incorporagao promete modernizar a atividade jurisdicional,
tornando-a mais eficiente e acessivel.

Neste contexto, em que o Tribunal Regional do Trabalho
da 182 Regido celebra 35 anos de existéncia, a reflexdo sobre a
incorporacao da inteligéncia artificial ganha especial relevancia.
A efeméride ndo apenas remete ao passado de consolidagao
institucional, mas também projeta o futuro da Justica do
Trabalho, em didlogo com as inovag¢des tecnolégicas que moldam
a jurisdi¢ao contemporanea.

Todavia, a ado¢dao de IA no ambito judicial suscita
preocupagdes relativas a protecdo de direitos fundamentais, a
seguranca de dados e a preservacdao da autonomia deciséria dos
magistrados. Em resposta a esse cendrio, o6rgaos reguladores
editaram normativos recentes para direcionar o desenvolvimento
e o uso responsavel da IA no Judicidrio, notadamente a Resolu¢ao
CNJ n° 615/2025 (CONSELHO NACIONAL DE JUSTICA,
2025) e o Ato Conjunto TST.CSJT.ENAMAT.CEFAST n° 35/2025
(CONSELHO SUPERIOR DA JUSTICA DO TRABALHO, 2025).

O presente artigo analisa esses marcos regulatérios e
discute os principais desafios relacionados a implementacao da
IA no Poder Judicidrio brasileiro, tais como a protecao de dados
pessoais, a anonimizacao, a supervisao humana, a capacitacao
de operadores do Direito, a seguranca da informacao e os riscos
de vazamento de dados. Busca-se refletir sobre como equilibrar
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inovagdo tecnoldgica e garantias juridicas, de modo a assegurar
que a A se torne uma aliada da funcao jurisdicional, sem
comprometer direitos fundamentais.

2 Marco regulatorio atual: IA no Judiciario em 2025

2.1 Resolug¢do CNJ n° 615/2025

Em mar¢co de 2025, o Conselho Nacional de Justica
publicou a Resolugdo n° 615/2025, estabelecendo diretrizes para
o desenvolvimento, utilizacdo e governanca de solu¢des de IA no
Poder Judicidrio (CNJ, 2025). Essa norma substituiu a Resolu¢ao n°®
332/2020 e criou um marco regulatério mais robusto, refor¢cando
requisitos de seguranca, transparéncia e supervisao humana.

A Resolugdo 615/2025 reconhece o potencial transformador
da TA na pesquisa juridica, na organizacdo de informacgdes e
na identificacdo de padrdes. Contudo, deixa claro que a IA nao
substitui os magistrados, devendo atuar apenas como ferramenta
de apoio. A decisdao final em qualquer processo permanece sob
responsabilidade exclusiva do juiz, preservando o elemento
humano no julgamento (Rabelo, 2025).

2.2 Comité Nacional de IA do Judicidrio

A resolucao introduziu diretrizes de governanca e
ciberseguranca,determinandoquetodasassolu¢desdeIAutilizadas
pelos tribunais sejam auditaveis e rastreaveis, com mecanismos
de monitoramento continuo e correcdo imediata de vieses ou
falhas. Criou ainda o Comité Nacional de Inteligéncia Artificial
do Judicidrio, com a fun¢do de auxiliar o CNJ na implementacao
da politica de IA, atualizando as diretrizes conforme a evolugdo
tecnoldgica (Feguri, 2025; Schreiber, 2025).

2.3 Ato Conjunto TST.CSJT.ENAMAT.CEFAST n° 35/2025

Em junho de 2025, a Justica do Trabalho editou o Ato
Conjunto TST.CSJT.ENAMAT.CEFAST n° 35/2025, que instituiu
diretrizes para a capacitacdo continuada de magistrados(as) e
servidores(as) em Modelos de Linguagem de Larga Escala (LLMs)
e sistemas de IA generativa (CSJT, 2025). O programa oficial prevé
formacao progressiva, distribuida em mddulos, com contetidos
que vao de nogdes introdutdrias de aprendizado de mdquina até
questoes éticas, vieses algoritmicos e seguranca da informacgao.
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A inovacao tecnoldgica tem transformado a pratica judicial.
Projetos como Chat] T (Justicado Trabalho), Victor (STF), S6crates
(STT) e Sinapses (TJSC) demonstram o potencial da inteligéncia
artificial para triagem de processos, pesquisa jurisprudencial
e apoio a producdo de pecas processuais. O Chat]JT constitui
a primeira iniciativa oficial da Justica do Trabalho voltada a
magistrados e servidores, com foco em modelos de linguagem
de larga escala, reforcando a importancia de uma incorporagao
institucional e segura dessas ferramentas ao cotidiano forense.

Esses dois normativos constituem a base regulatéria e
pedagégica para a incorporagao da IA ao sistema judicial brasileiro.

3 Principais desafios na Implementacao da IA no Judiciadrio

Ainsercao de sistemas de IA no processo judicial traz consigo
desafios técnicos, éticos e juridicos que transcendem questdes
meramente operacionais. Embora os normativos recentes tenham
buscado enfrentar muitos desses pontos, sua efetiva superacao
depende de politicas continuas e do engajamento de magistrados,
servidores e gestores. A complexidade desses desafios exige uma
abordagem multidisciplinar que equilibre inovagao tecnolédgica
com garantias fundamentais.

3.1 Prote¢do de dados, anonimiza¢do e os riscos do
treinamento de IA

A privacidade e a protecdo de dados pessoais ocupam
posicao central no debate sobre o uso de IA no Judicidrio. A Lei
Geral de Protecao de Dados (Lei n° 13.709/2018) estabelece que
sempre que houver tratamento de dados pessoais, a LGPD se
aplica, independentemente da tecnologia ou do modelo de IA
utilizado (BRASIL, 2018).

A Resolu¢do CNJ n° 615/2025 reforca esse marco legal,
determinando que os dados empregados em solugdes de IA sejam
preferencialmente anonimizados, e obrigatoriamente quando se
tratar de processos sob sigilo (CNJ, 2025). Além disso, a resolu¢ao
veda expressamente o uso de dados judiciais para treinamento
de modelos de IA, salvo em ambientes controlados, internos
e auditaveis. O treinamento deve observar rigorosamente os
principios da LGPD.
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A anonimizagdo no contexto da IA apresenta complexidades
técnicas significativas. Técnicas tradicionais mostram-se
insuficientes, pois sistemas de IA conseguem reidentificar partes
a partir de fragmentos de informacao ou cruzamento com outras
bases de dados (UpLexis, 2025; Neves, 2025). Por essa razao,
defende-se a ado¢ao de métodos mais sofisticados, combinando
pseudonimiza¢do, minimizacao de dados e camadas multiplas de
seguranca, sob a légica de privacy by design e privacy by default.

O treinamento de IA envolve alimentar algoritmos com
enormes volumes de dados relevantes, permitindo que a maquina
identifique padrdes. Os vazamentos de dados representam
um dos principais riscos associados ao uso de IA. Relatdrios
recentes documentaram incidentes graves em plataformas de
IA generativa, com exposicdao de chaves de API, histéricos de
prompts e credenciais de usudrios brasileiros (Machado, 2025) .

A andlise das principais plataformas revela limitagdes
preocupantes. O ChatGPT oferece opg¢des de desabilitar o
uso de dados para treinamento, mas a versdao gratuita utiliza
dados por padrao (Olhar Digital, 2024). A Anthropic alterou
recentemente sua politica, passando a utilizar dados de usuarios
para treinamento, com reten¢ao de até 5 anos (Canaltech, 2025;
Exame, 2025).

Ataques como o data poisoning ampliam a vulnerabilidade
dos sistemas de IA. No ambito judicial, tais falhas podem
comprometer informagdes altamente sensiveis, exigindo que todas
as solucdes sejam implementadas em ambientes institucionais
controlados, seguros e auditaveis.

Em sintese, a protecdo de dados pessoais impde limites
inegociaveis ao uso de IA no Judicidrio: ganhos de eficiéncia nao
podem se sobrepor a preservacao da privacidade, da seguranca e
da dignidade das partes.

3.2 Supervisdo humana efetiva

A supervisao humana constitui outro pilar essencial na
implementagao responsavel de IA no Judicidrio. A Resolu¢ao CN]J
n° 615/2025 reforga categoricamente que a IA deve atuar apenas
como ferramenta auxiliar, sendo vedada a substituicao da decisao
judicial por algoritmos (CNJ, 2025; Schreiber, 2025).
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Este principio cumpre dupla finalidade: preservar a
autonomia do julgador e prevenir erros técnicos ou distor¢oes
oriundas dos sistemas automatizados. Modelos de linguagem
podem apresentar falhas significativas, vieses sistematicos ou
“alucinagdes” - respostas incorretas ou inventadas. Por isso, a
supervisao deve ser continua e abrangente (Silveira; Lima Netto,
2025; TJSP, 2025).

O Ato Conjunto TST.CSJT.ENAMAT.CEFAST n°¢ 35/2025
reforca essa diretriz ao estabelecer a centralidade da atuagdo
humana, com supervisdao obrigatéria das decisdes judiciais por
magistrados, além da vedacdo expressa do uso autonomo de
sistemas de IA na tomada de decises (CSJT, 2025).

3.3 Capacitagdo de magistrados e servidores

A adocgdo eficaz de IA no Judicidrio depende da formacao
adequada dos seus operadores. O Ato Conjunto TST.CSJT.
ENAMAT.CEFAST n° 35/2025 estabeleceu um programa
de capacitacdo obrigatéria e estruturada para magistrados e
servidores (CSJT, 2025).

O programa prevé formacdo progressiva em mddulos
especializados, abrangendo desde nocgdes introdutdrias até
questoes éticas complexas, vieses algoritmicos e seguranca da
informacdo (UpLexis, 2025).

Estudo empirico na 52 Regido da Justica Federal revelou
resultados promissores: 71,42% dos magistrados que participaram
de treinamento com IA generativa relataram reducao significativa
no tempo de elaboracdo de documentos, e 81,48% observaram
melhorias qualitativas na produgao textual (Vilar Filho, 2025).

Contudo, apenas cerca de 30% das equipes utilizavam
efetivamente a ferramenta apds o treinamento, evidenciando a
necessidade de ampliar a cultura digital no Judicidrio através de
mudangas organizacionais e incentivos institucionais.

3.4 Riscos de vazamento e seguranga da informagdo

A seguranca da informacao representa um dos desafios mais
criticos na implementacao de IA no sistema judicial. Relatdrio
da Tenable Research (2025) apresentou dados alarmantes:
cerca de 70% das cargas de trabalho de IA em nuvem possuem
vulnerabilidades conhecidas e nao corrigidas.
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No contexto judicial, tais falhas podem expor informacgoes
extremamente sensiveis, como dados de processos sigilosos,
informacgdes estratégicas de empresas em litigio e dados pessoais
de trabalhadores e empresarios.

A Resolugao CNJ n° 615/2025 prevé medidas rigorosas de
seguranca cibernética, incluindo controle de acesso, registros
de log e auditoria continua (CNJ, 2025; Softplan, 2025). A
norma determina que os sistemas devem adotar mecanismos
que permitam o ndo-armazenamento ou eliminac¢do segura do
histérico de perguntas e prompts.

A mitigacdo eficaz desses riscos requer protocolos
rigorosos de governanca, auditoria independente e programas
de treinamento constante dos usudrios sobre novas ameacas e
técnicas de protecao.

4 Categorizacao de riscos e governanca da IA

Um dos pontos centrais da Resolu¢do CNJ n° 615/2025
é a classificagdao de risco das aplica¢Ges de IA, com exigéncias
proporcionais ao impacto de cada categoria (CNJ, 2025).

e Solugdes de baixo risco: englobam ferramentas de apoio

administrativo sem influéncia direta sobre o mérito da

decisao judicial. Estdao sujeitas a exigéncias mais simples,
como relatérios de transparéncia e monitoramento basico.

e Solucoes de alto risco: abrangem sistemas que podem

impactar o julgamento, como modelos de analise preditiva.

Para essas aplicagdes, exige-se auditoria independente,

avaliacdo de impacto algoritmico e mecanismos de mitigacao

de vieses (Feguri, 2025; Schreiber, 2025).

A resolugao veda expressamente usos considerados de risco
excessivo, como o reconhecimento facial indiscriminado de partes
ou testemunhas, refletindo a inten¢do de alinhar o regulamento
brasileiro a padroes internacionais (Schreiber, 2025).

5 Comité Nacional de Inteligéncia Artificial do Judiciario

A Resolugao CNJ n° 615/2025 instituiu o Comité Nacional
de Inteligéncia Artificial do Poder Judicidrio, 6rgao colegiado com
papel central na governanga da IA no sistema judicial brasileiro
(CNTJ, 2025).
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O comité possui composi¢ao plural, incluindo magistrados,
especialistas em tecnologia, representantes do Ministério Publico,
daadvocacia e dasociedade civil. Entre as competéncias, destacam-
se: monitorar a aplicagdo da Resolugdo 615/2025, atualizar
diretrizes técnicas, orientar a mitigacdo de vieses e promover
integracdo entre tribunais (Softplan, 2025; TJSP, 2025).

6 Perspectivas e desafios futuros

A introdugdo responsavel da inteligéncia artificial no Poder
Judiciario apresenta perspectivas promissoras, mas também
impode desafios que demandam acompanhamento continuo.

Do lado das perspectivas, destacam-se ganhos de
produtividade e qualidade. Estudos indicam que magistrados
que utilizaram IA generativa relataram redu¢ao no tempo de
elabora¢ao de documentos e melhora na qualidade textual (Vilar
Filho, 2025). A automacao de tarefas repetitivas libera tempo para
atividades de maior complexidade, permitindo decisGes mais
refletidas (Rabelo, 2025).

Do lado dos desafios futuros, permanecem questées como
transparéncia algoritmica, viés algoritmico, adaptacao cultural e
institucional, e protecao de dados (Schreiber, 2025; CNJ, 2025;
CSJT, 2025; UpLexis, 2025; Neves, 2025).

O maior desafio é manter o equilibrio entre inovagao
tecnoldgica e preservagao dos direitos fundamentais. O Judicidrio
nao pode se tornar excessivamente automatizado a ponto de
desumanizar a jurisdicdo, mas também ndo pode ignorar as
possibilidades de eficiéncia que a IA oferece.

7 Conclusao

O Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regiao, que celebra
35 anos de histdria, insere-se em um contexto de transformacdes
tecnoldgicas profundas, marcadas pelo avanco da inteligéncia
artificial. Os normativos de 2025 constituem marcos decisivos
nessa trajetoria, fixando parametros de seguranga, governanga
e capacitacao.

O exame dos principais desafios revela que a incorporagao
da IA no Judicidario ndo é apenas uma questao técnica, mas
envolve aspectos éticos e juridicos fundamentais: protecao
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da privacidade, prevencao de discriminac¢des automatizadas,
capacitacdo institucional e seguranca da informacao.

Embora os primeiros passos sejam promissores, o éxito dessas
medidas dependerd da sua implementa¢dao pratica e da adesdao
cultural dos operadores do Direito. Sera necessario investir em
treinamento, pesquisa aplicada e constante atualiza¢cdo normativa,
de modo a acompanhar a evolu¢do acelerada da tecnologia.

A inteligéncia artificial ndo deve ser vista como um fim em si
mesma, mas como um meio de aprimorar a fungao jurisdicional.
Quando utilizada com prudéncia e responsabilidade, pode
auxiliar na realizacdo de valores constitucionais como eficiéncia,
duracao razoavel do processo e acesso a justica. O compromisso
ultimo, contudo, permanece o mesmo: assegurar a justica e a
protecao dos direitos fundamentais, com a tecnologia a servico
do ser humano, e ndo o contrario.
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