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AS NOVAS REGRAS DA PRESCRICAO
EM RELACAO AO RURICOLA

AR Pedro Loranzern®

A Emenda Constitucional n.2 28, de 25.05.2000 uni-
ficou as regras relativas a prescricdo, dando o mesmo tra-
tamento a trabalhadores urbanos e rurais. Tanto para uns
como para outros, a partir de agora, a prescricao traba-
Ilhista é qlinquenal, na vigéncia do contrato, ou bienal,
apo6s o seu término. No primeiro caso, 0 prazo sera conta-
do da lesdo (principio da actio nata) e no segundo, da
extingdo da relagdo de emprego, ou, em qualquer dos
casos, se houver interrupgao, a partir do reinicio do fluxo,
descontados eventuais periodos de impedimento ou sus-
penséao.

A questdo que se pretende aqui enfrentar diz res-
peito as consequiéncias da alteragdo constitucional sobre
0s contratos em curso, em especial em relagdo aos crédi-
tos que se tornaram exigiveis anteriormente a 26.05.2000,
data da publicacdo da Emenda.
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A primeira indagacéo, pois, & se as novas disposi-
¢bes se aplicam aos contratos em curso a data em que
referida Emenda entrou em vigor. Essa questdo ndo é de
dificil solugcao, a despeito da inexisténcia, na legislagéo
patria, de regras especificas acerca do tema.

Todavia, ndo se pode dizer que a lei ndo oferega
elementos para resolver conflitos dessa natureza. E a si-
nalizacdo mais veemente vem da prépria CLT, quando dis-
pOds que 0s prazos prescricionais nela previstos, quando
menores que os estabelecidos pela legislagao anterior, seri-
am computados a partir da data de sua vigéncia (art. 916).

Hs ai, portanto, a mais clara demonstragdo de que
as regras referentes a prescrigdo tém vigéncia imediata. E
a mesma conclusao chega-se ao enfrentar a questao sob
o enfoque do ato juridico perfeito ou do direito adquirido,
conforme definidos pelo art. 6° da Lei de Introdugéo ao
Codigo Civil.

A prescricdo s6 se transforma em ato juridico per-
feito uma vez consumada, pois s6 entdo extingue a pre-
tens@o do credor. Como conseqiiéncia, s6 a partir desse
instante é que passa a constituir um direito adquirido para
o devedor.

A prescricdo em curso constitui apenas uma expec-
tativa de direito, sujeita a uma série de fatores que podem
até ndo permitir que venha a se consumar, dentre eles a
alteracdo dos prazos ou das regras relativas a seu com-
puto. Alias, tal opinidao € unanime entre os tratadistas, con-
forme assinala, dentre outros, Luiz F. Carpenter®, autor da
mais completa obra monografica acerca da prescrigao,
na opiniao de Orlando Gomes.

N&o mereceria acolhida eventual alegacao de que,
em razdo do principio da protegao, que orienta o Direito
do Trabalho, haveria de prevalecer a condigdo mais bené-
fica ao trabalhador. As normas relativas a prescricdo sao
imperativas, ndo podendo ser alteradas pela vontade das
partes, exceto, para os que admitem convengao a respei-
to, se for para abreviar os prazos. Logo, as disposigdes
legais acerca da prescricdo nao se incorporam ao contra-
to de trabalho, ao contrario do que ocorre, em geral, com
as normas de carater tuitivo.

Além disso, a invocagdo da condigdo mais benéfi-
ca, para manter as regras anteriores, no caso,
desconsideraria a realidade social que motivou a altera-
¢ao constitucional. Aplica-se aqui, perfeitamente, o argu-
mento apresentado por Brenno Fischer*, para refutar a
aplicacdo da lei antiga até se consumar a prescri¢gdo, quan-
do lei nova reduzisse seu prazo: “se o legislador houve
por bem reformar a legislacdo em vigor para por uma
outra, mais moderna, diminuir o prazo estabelecido, foi
porque o interesse social, o bem estar coletivo e o préprio
equilibrio nas relagdes humanas estavam a exigir seme-

® CARPENTER, Luiz F. Da prescrigdo. 3. ed. atual. por Arnold Wald. Ro de
Janeiro, Kditora Nacional de Direito, 1958.v. 2, p. 738.

* ASCHER, Brenno. A prescri¢do nos tribunais. Ro de Janeiro, José Konfino,
1957.v.1,p.46.
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lhante medida”.

Ora, o fio condutor da alteragao constitucional de
que ora se trata foi justamente a consideragcado de que a
amplitude da protecdo acabou gerando efeito contréario.
Assim, o congelamento dos prazos prescricionais na vi-
géncia da relagdo de emprego seria um dos fatores res-
ponsaveis pelo desemprego no campo e pelas inUmeras
fraudes que se multiplicaram no meio rural nos ultimos
anos. Exageros a parte, ndo se pode honestamente afir-
mar que nao tenha contribuido para tal estado de coisas
a disciplina legal da prescrigao.

A falta de disposicdo legal especifica, ndo se pode
considerar o disposto no art. 916 da CLT como norma ca-
duca, cujos efeitos ja se exauriram. Nao se deve esque-
cer, também, que referido dispositivo foi editado numa
época em que o principio da protegao tinha bem maior
amplitude do que desfruta hoje. Se, a despeito disso, con-
siderou-se que as regras relativas a prescricdo, mesmo
quando encurtassem sua duracao, teriam aplicagado ime-
diata, ndo ha razado para que, atualmente, ndo se adote
igual entendimento com relagdo as normas que abreviam
a consumagao dos prazos.

N&o vemos como, pois, ndo aplicar as novas dis-
posigbes aos contratos em curso, ainda que em detrimento
do empregado. Por conseguinte, independentemente de
terem sido admitidos antes ou depois da Emenda Consti-
tucional n.? 28/2000, a partir dela, trabalhadores urbanos
e rurais passam a ter o mesmo tratamento com relagao a
prescricdo. Impde-se verificar, entretanto, quais as conse-
giéncias da nova disciplina legal quanto aos créditos re-
lativos ao periodo anterior.

A solucédo desse problema também nao oferece
maiores dificuldades. Ao incidir sobre os contratos vigen-
tes ao tempo em que foram editadas, as novas regras
tém efeito imediato, o que significa dizer que, embora se-
jam aplicadas aos contratos em curso, sé6 podem ser
invocadas para regular as situagées pendentes, a partir de
entdo. Com isso, introduz-se um divisor de aguas, obser-
vando cada época as respectivas normas. Ao periodo ante-
rior 2 EC n.? 28 aplicam-se as regras que vigiam desde o
Estatuto do Trabalhador Rural. A partir da Emenda, contudo,
embora se respeitem os efeitos ja produzidos, todo e qual-
quer crédito pendente, ainda que originario do periodo an-
terior, passa a sujeitar-se as novas regras prescricionais, em
atengdo ao principio do tempus regit actum.

Qual era, entretanto, o tratamento conferido pelo di-
reito positivo patrio a prescricdo do ruricola anteriormente a
Emenda Constitucional n.?2 28? Em outras palavras, qual era
o significado das disposi¢cdes até ha bem pouco vigentes?

Seguindo a tradigdo que vinha desde o Estatuto do
Trabalhador Rural (Lei n.2 4.214/63), estabeleceu o Constitu-
inte de 1988 que, para os empregados no campo, 0 prazo
prescricional continuaria sendo de dois anos a contar da
extingdo do contrato. Isso significa que a prescricdo sé co-
megava a fluir ao término do vinculo laboral. A vigéncia da
relagdo de emprego constituia, portanto, em relagdo aos
trabalhadores rurais, uma causa impeditiva do fluxo

prescricional™ .

Alterada a norma que assim dispunha, tendo a nova
regra aplicacao imediata, deflagra-se o curso do prazo
prescricional que estava estancado. Do mesmo modo que
a nova disposigao, por nao ter eficacia retroativa, ndo pode
invalidar os efeitos da norma anterior, que impedia o curso
prescricional, a lei antiga ndo pode sobrepor-se ao direito
positivo vigente para manter aquela situacdo, e a forca do
contrato ndo se presta a estabelecer regras a respeito®.

Sendo assim, o fluxo prescricional, na vigéncia do
contrato de emprego, sé tem inicio a partir da publicagao
da BEmenda Constitucional n.2 28/2000, devendo observar
0 prazo nela previsto. Irrelevante, pois, a data de admis-
sdo do trabalhador, uma vez que no periodo anterior a
Emenda a prescricao nao fluia.

Destarte, os créditos do trabalhador rural que con-
tinuar no emprego, relativos ao periodo anterior a
26.05.2000, nao serédo alcancados pela prescricao senao
depois do dia 26.05.2005. Quanto ao trabalhador cujo
contrato for extinto antes dessa data, ha que se observar
a incidéncia do prazo bienal, a contar da resciséo.

Se antes de 26.05.2000, ndo havia, para o traba-
Ihador rural, na vigéncia da relagao de emprego, fluxo
prescricional, 0 prazo que passou a correr a partir daque-
la data, iniciou-se da estaca zero. Assim, com relagdo ao
periodo anterior, é irrelevante a data em que o crédito se
tornou exigivel, se isso ocorreu ha poucos dias, ha alguns
meses ou ha varios anos.

Como o prazo prescricional previsto, na vigéncia do
contrato, é de cinco anos, se o trabalhador continuar no
emprego, so sofrerd os efeitos da prescrigcdo, relativamente
ao periodo anterior a 26.05.2000, cinco anos ap6s essa
data, eis que anteriormente ndo havia transcorrido prazo
prescricional algum. Assim, o prazo para o trabalhador
rural que continua no emprego pleitear os créditos relati-
vos ao periodo anterior a 26.05.2000 encerra-se em
26.05.2005, uma vez que, segundo as regras de conta-
gem dos prazos, sendo estes em anos, contam-se da data
do inicio até o dia e més correspondentes do ano do tér-
mino (Lei n.2 810/49), excluindo o dia do comeco e incluin-
do o do vencimento (CC, art. 125). Para o empregado dis-
pensado, o prazo sera de dois anos a contar do término
do contrato, desde que néo ultrapassado aquele limite
maximo, exceto se houver obstaculos outros ao fluxo da
prescricdo, hipdtese em que a prescrigdo podera vir a con-
sumar-se bem depois, caso o credor ndo exercga efetiva-
mente sua pretenséo.

A situacao criada pela Emenda Constitucional n.?
28 é em tudo similar a de um trabalhador que adquire a
maioridade trabalhista no curso da relagdo de emprego.
Tal como, nesse caso, a prescrigdo comegaria a fluir com

 LORENZETTI, Ari Pedro. A prescrigdo no direito do trabalho. Sdo Paulo,
LTr, 1999, p. 70.

®“Nada influi a vontade individual sobre a esséncia da prescrigdo; esta
é de interesse publico” (MAXIMILIANO, Carlos. Direito intertemporal. 2.
ed. Rio de Janeiro, Freitas Bastos, 1955, p. 239).
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a maioridade, em relagcdo ao trabalhador rural, o prazo
quinglenal s6 podera ser computado a partir de
26.05.2000. Para efeitos de regulagcdo do conflito
intertemporal de normas, portanto, pode-se dizer que, com
EC n.? 28, o trabalhador rural adquiriu maioridade.

Da exposicao acima, podem-se extrair as seguin-
tes conclusdes:

a) As novas regras relativas a prescricao dos crédi-
tos trabalhistas dos empregados rurais, decorrentes da
EC n.? 28/2000, tém aplicagao imediata, atingindo os con-
tratos em curso. A anterioridade do contrato ndo garante
o direito a manutengao da situagao anterior, pois as leis
que fixam prazos prescricionais ou regras para seu coém-
puto sdo de ordem publica, sobrepondo-se aos interes-
ses particulares ou mesmo coletivos.

b) A prescricao dos direitos dos trabalhadores ru-
rais, relativos ao periodo que precede a Emenda Constitu-
cional n.? 28, sujeita-se, até sua publicacdo (26.05.2000),
as normas vigentes anteriormente, segundo as quais a
relacdo de emprego constituia causa impeditiva do fluxo
prescricional. A partir de entdo, respeitados os efeitos ja
produzidos, passam a ser aplicadas as novas regras
prescricionais a todos os créditos pendentes, mesmo que
originarios do periodo anterior, em atengdo ao principio
do tempus regit actum.

c) Como o fluxo do prazo prescricional, na vigéncia
da relagcdo de emprego, para o trabalhador rural, s6 foi
deflagrado a partir de 26.05.2000, em relagdo aos direi-
tos anteriores, a prescricdo s6 se completara em
26.05.2005. BEm relagao aos trabalhadores cujos contra-
tos forem extintos antes dessa data, o dia 26.05.2005 ser-
ve apenas como limite maximo, ressalvada a existéncia
de obstaculos outros ao curso prescricional.

Resta torcer para que os efeitos praticos almejados
pela Emenda Constitucional n.% 28 se fagcam sentir na es-
fera das relagbes de trabalho bem antes que as novas
regras possam ser eficazmente invocadas nos tribunais.
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