CAPACIDADE POSTULATORIA PERANTE A JUSTICA DO TRABALHO. A POTENCIALI-
DADE DO JUS POSTULANDI E A EFETIVIDADE DA POSTULACAO POR ADVOGADO.
NORMATIVIDADE

Eugénio José Cesério Rosa'

Este artigo ndo objetiva marcar posicao, nome ou presenca, nem se dirige a prate-
leira da erudicdo. E mesmo um convite singelo em razdes, como convém a uma saudavel provo-
cacdo, para reflexao sobre um tema que observo efetivo entre nés. Para tanto, o que faco a seguir,
além de apresentar o assunto e também delimita-lo no que interessa ao processo do trabalho,
é esbocar o meu convencimento a respeito. Ver-se-a que néo se cuida de pieguice académica,
mas de tema de importancia pratica ampla na Justica do Trabalho, tanto para a 12 quanto para a
22 |nstancia, ja que para a Instancia Extraordinaria, é coisa resolvida, como se vera.

Sabemos, da escola, que a capacidade de postular em juizo é funcdo exclusiva do
advogado, apresentando-se este na Constituicdo Cidada como essencial a administracdo da justica
(CF, art. 136), expressamente consignando a Lei n. 8.906/94, art. 1°, |, que sdo atividades privativas
da advocacia a postulacdo a qualquer érgdo do Poder Judicidrio e aos seus juizados especiais.

Desta regra ressalvam-se algumas poucas exce¢des, sendo a mais ampla e a que
mais incomoda a corporacao advocaticia o jus postulandi na Justica do Trabalho, autorizado
expressamente pelo art. 791, da CLT: Os empregados e os empregadores poderdo reclamar
pessoalmente perante a Justica do Trabalho e acompanhar as suas reclamacgées até o final. Ca-
bendo pontuar aqui que o STF proferiu expressa declaragcdo de constitucionalidade da norma
celetista.

Corolério do jus postulandi é que a acdo trabalhista — reclamacéo era seu nome
enquanto nao judicializada — pode ser apresentada por simples peti¢do, escrita ou mesmo verbal,
conforme explicita o art. 840, seguinte:

Art. 840 - A reclamacao podera ser escrita ou verbal.

§ 10 - Sendo escrita, a reclamacgdo devera conter a designacdo do Presidente da

Junta, ou do juiz de direito a quem for dirigida, a qualificacdo do reclamante e do

reclamado, uma breve exposicdo dos fatos de que resulte o dissidio, o pedido, a

data e a assinatura do reclamante ou de seu representante.

§ 20 - Se verbal, a reclamacdo sera reduzida a termo, em 2 (duas) vias datadas e

assinadas pelo escrivdo ou secretario, observado, no que couber, o disposto no

paréagrafo anterior.

O jus postulandi marca presenca ndo somente na 12 Instancia, mas também na fase
recursal, prescrevendo o art. 899 da CLT que os recursos serdo interpostos por simples peticdo e
terdo efeito meramente devolutivo, salvo as excecdes previstas neste Titulo, permitida a execugao
provisoria até a penhora.

Assim expresso em lei, com amplitude impactante no processo, desta circunstancia
decorre que a doutrina tem secularmente ensinado que o jus postulandi é regra no processo do
trabalho. Doutrinadores ndo estabelecidos sob endogenia, raros atualmente, assim o afirmam
ainda, servindo de ex. Carlos Henrique Bezerra Leite, em seu prestigiado Curso de Direito Proces-
sual do Trabalho (10 ed. Sdo Paulo: LTr, 2012, p. 415 e segs).

E é o que se vé em prética nesta Especializada, em que a regra é receber acdes
em peti¢des simples e recursos em simples peticdo, ensejando transtornos terriveis no curso
processual, ensejando adjetivos nada agradaveis para o processo do trabalho.

Diz a CLT, art. 769, que nas questdes em que for omissa, no processo de conheci-

1.Juiz convocado - TRT 182 Goids.
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mento, cabe o subsidio do CPC; este diploma normativo basilar para o processo comum contém
regras expressas de procedimento igualmente nucleares do processo do trabalho, ndo por afe-
tagao, sendo por seguranca e garantia do devido processo legal.

Dentre tais regras subsididrias, a primeira estd no art. 282, que explicita o conteudo
da peticdo. Em suma, para ser aceita, a peticdo deve dizer quem pede, a quem se dirige, contra
quem, o que e por que pede, qual o valor do que pede, instruindo desde logo tal peticdo com
os documentos essenciais ao pedido. Ainda é de necessaria observagao, nesta fase, o que diz o
seguinte art. 286: O autor deve apresentar pedido certo ou determinado, sendo que somente se
subtendem pedidos os juros legais. Créditos reflexos, por ex., nao.

A peticdo inepta pode ser corrigida no prazo préprio, se compativel com o proce-
dimento tal correcao, que a meu ver ndo ocorre no procedimento sumarissimo, p. ex. a respeito
da inépcia, a sumula jurisprudencial do col. TST tem o verbete de n. 263, em sintese adotando
o procedimento ordinario civel para a correcdo. Uma vez recebida a peticdo inicial, segue-se a
citagdo e prazo para o réu apresentar sua resposta, que pode vir em forma de concordancia,
contestacdo ou de excegOes varias. Mas, observe, contestando, deve impugnar especificamente
os fatos articulados na inicial, presumindo-se verdadeiros os que nao o forem — art. 301, lex cit.

Superada a fase postulatoria, ao juiz compete instruir e julgar a causa nos limites
das questdes apresentadas, interpretando restritivamente os pedidos, proferindo decisdao com
essas balizas, ao final. Nem mais, nem menos (CPC, arts. 293 ,459 e segs.).

Prolatada a sentenca, em fase de recurso a mesma circunstancia tem prevalecido
para o Tribunal: a regra legal é que, para recorrer em processo de conhecimento, com devoluti-
vidade sobre fato e direito, deve o recorrente especificar o alcance e a profundidade da matéria
recorrida (CPC, art. 515). Isto é, deve dizer do que recorre (alcance); e expor a razdo ou as razdes
expressas na sentenga contra as quais recorre (art. 514, Il e Ill, CPC).

Tudo de que recorreu recebe o amparo dos efeitos devolutivo e suspensivo. E
o restante, de que ndo recorreu, recebe o abraco mortal da coisa julgada. Preclusdo maxima,
discussdo morta, sendo para reminiscéncias, com as conhecidas ressalvas das nulidades e dos
estritos casos de acdo rescisoria.

Rapidamente passados os olhos norito ideal, a pergunta é: - Fazemos assim, segui-
mos o CPC, naquilo que a CLT é omissa a respeito? A resposta agil: - Nao, pelo menos em maioria.
E nao, porque, conforme visto o nucleo informador que prevalece na Justica do Trabalho é o jus
postulandi e sua simplicidade de formas, o direito de peticionar e recorrer por simples petigao.

Ora, o processo do trabalho, como instrumento assecuratério de prestacdo de
natureza alimentar, tem vocacao para a celeridade e para a simplicidade, podendo mesmo a
parte exercitar o jus postulandi. E disto aqui nao se perde vista.

Inimeras decisdes — tanto em 12 quanto em 22 Instancia — acolhem peti¢des simplé-
rias e recursos sem delimitacdo, ao argumento de que a regra no processo do trabalho, insculpida
nos arts. 843 e 899, compactua-se com peti¢des claudicantes, incumbindo a parte adversa e ao
juizaincrivel tarefa de entender o que supostamente esta subentendido, as vezes mais, adivinhar,
0 que a peticdo nem da indicio. Eis um exemplo candente, integrante de acérddo originario da
2aTurma deste Egrégio Tribunal, na qual estou aprendiz, como convocado:

...Observo que o recurso da reclamada néo teceu nenhuma fundamentacéo acerca

dos feriados, tendo, tdo somente, se limitado a elencé-lo no titulo do primeiro topi-

co.Contudo, ainda assim, tal matéria deve ser conhecida, pois prevalece nesta Eg. 22

Turma o entendimento de que a SUmulan°422 do c. TST é inaplicavel aos recursos

dirigidos ao TRT, considerando o disposto no art. 899 da CLT, no sentido de que“os

recursos serdo interpostos por simples peticdo”. (RO 0001367-41.2011.5.18.0101 -

Rel : Des. Daniel Viana Junior)

A questao de fundo que deve ser enfrentada é que o processo do trabalho é célere
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mas ndo é simpldrio, quase sempre envolvendo questdes de expressdo econdmica importante.
Por isto, tem sido regra o autor constituir advogado para que este exerca postulacdo judicial em
seu nome, técnica, especifica, consentanea com o exercicio do direito processual do trabalho.

A ver que é irrisério o niUmero de acdes veiculadas sob o pdlio do jus pustulandi,
prevalecendo em quase totalidade o exercicio da postulacdo por intermédio de advogado, pro-
fissional capacitado para tanto.

Destarte, estd mais que equivocada a idéia dominante de que o jus postulandi
é regra no processo do trabalho. De direito, continua tal peculiaridade como potencialidade
ou faculdade, mas sem efetividade. Absoluta excepcionalidade. O efetivo aqui é o exercicio da
capacidade postulatéria em juizo por advogado legalmente habilitado para tanto.

O desate deste n6 gordio, por sua natureza, ndo é possivel. Ecomo todo né gérdio,
conforme a lenda de sua origem, seu desate é por simples corte, em vez de ficar contemplando-o
atado para sempre. E o que estou fazendo e propondo que seja feito como regra: se a parte re-
nuncia ao jus postulandi, contratando profissional habilitado para requerer e falar em seu nome,
ndo hd razao alguma para que os coroldrios de tal principio mantenham-se aplicaveis, como se
o postulador leigo fosse.

Com efeito, nada justifica que a agdo seja apresentada em peticdo sem os requisi-
tos de técnica que ela, a parte, buscou assegurar com a contratagdo do profissional legalmente
habilitado para tanto. Ante o exercicio da postulagdo por advogado, nao se justificam obscuri-
dades e omissdes, seja em causa de pedir, seja no rol de pedidos, ou mesmo na delimitacdo do
recurso ordinario.

A simplicidade de féormulas, invocada quando tais horrores se apresentam, ndo se
aplica quando o jus postulandi ndo é opc¢ao do autor. Definitivamente, ela ndo pode servir de
biombo para qualquer uma das formas de acdo ou omissao profissional por culpa stricto sensu,
seja a impericia, negligéncia ou imprudéncia do advogado constituido.

Diferentemente da condescendéncia com a parte carente - trabalhador simplério,
do tipo que néo se vé mais, gragas a Deus - do profissional postulador de direitos, o minimo que
pode ser exigido é que sua agao deva permitir o seguimento de um devido processo legal, com
contraditério e ampla defesa, o que pegas claudicantes ndo permitem. O minimo, de comeco,
que é permitir a parte contraria exercite adequadamente o seu direito de contestar, conforme
visto, de impugnar especificamente os fatos articulados. Ora, como a parte ré vai contestar um
pedido que é omisso em extensdao ou em fundamentos? Vai tentar elucubrar, vendo no berco
comprometido seu direito a ampla defesa? Nasce ai o monstrengo, uma das alcunhas, que muito
ja ouvi, desse processo do trabalho.

Como a regra para o juiz julgar — sem exce¢ao, conforme se vé dos arts. 128, 293,
460 e segs, CPC - é que os pedidos sejam interpretados restritivamente, pode o juiz gerar infor-
macao processual nova na sentenca, assim suplementando a agao claudicante do advogado que
subscreve a inicial? A peticdo inicial, pois, deve ser clara, explicita, indene de duvidas sobre o
que e porque pede, para que a parte se defenda e o juiz julgue seus pedidos, acolhendo-os no
todo ou em parte ou nenhum, jamais os aditando, ao argumento de que foram apresentados
em peticao simples, autorizada por lei.

Em suas Primeiras Linhas de Direito Processual Civil, explica o Prof. Moacyr Amaral
Santos:

Ao pedido deve corresponder uma causa de pedir (causa petendi). A quem invoca

uma providéncia jurisdicional quanto a um bem pretendido, cumpre dizer no que

se funda o seu pedido. Conforme as palavras da lei (Cod. Proc. Civil, art. 282, 1lI),

insta ao autor expor na inicial os fatos e os fundamentos juridicos do pedido: na

fundamentacao esta a causa de pedir.

Chama-se a atencdo para o texto da lei. O Cédigo exige que o autor exponha na

inicial o fato e os fundamentos juridicos do pedido. Por esse modo faz ver que
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na inicial que se exponha ndo s6 a causa proxima - os fundamentos juridicos, a
natureza do direito controvertido - como também a causa remota - o fato gera-
dor do direito. Quer dizer que o Cédigo adotou a teoria da substanciacdo, como
os cédigos alemao e austriaco. Por esta teoria ndo basta a exposicdo da causa
préxima, mas também se exige a da causa remota. (Op. cit. - Sado Paulo: Saraiva,
1980-1981.Vol. I. p. 166)

Sobre a exposicdo de fatos e fundamentos em causa de pedir, a CLT néo é do
mesmo modo explicita que o CPC. Todavia seu art. 840, § 1°, impde a necessidade de subsidio
do CPC, ao exigir uma breve exposicao dos fatos de que resulte o dissidio. E, conforme dito, a
possibilidade de reforma da inicial e da contestacgao, pela via da emenda ou do aditamento, sdo
previstas em lei, com limites preclusivos. J& a contestacdo é aditavel até o ato de audiéncia de
sua apresentacdo (CLT, art. 846); e a exordial somente é modificavel até o momento processual
da contestagao (CLT, art.769 cc. CPC, arts. 264 e 294).

De qualquer modo, o processo do trabalho convive bem com o remédio dos
embargos declaratérios (“amargos declaratérios”), para supressao de falhas da decisao (CLT, art.
833 e 769 c.c. CPC, arts. 464 e 465), marcado por um labirinto de preclusdes. Qual a razéo de o
mesmo nao ser exigivel, pela via prépria, da peticdo inicial ou da recursal?

Em mais de uma oportunidade, a eg. 12 Turma deste Regional, que tive a distin¢cao
de compor, assentou:

EMENTA: PETICAO INICIAL. INEPCIA. CONFIGURACAO. E certo que o processo do

trabalho, assecuratério de prestacao de natureza alimentar, tem vocacao para a

celeridade e para a simplicidade, podendo mesmo a parte exercitar o jus postulandi.

Mas, se a parte constitui advogado, nada justifica que a agdo seja apresentada sem

0s requisitos de técnica que ela, a parte, buscou assegurar com a contratacdo do

profissional legalmente habilitado. A simplicidade de férmulas ndo pode servir de
biombo para qualquer uma das formas de a¢do ou omissao profissional por culpa
stricto sensu, seja aimpericia, a negligéncia ou aimprudéncia, data venia. O minimo

que uma acao deve permitir é que a parte contraria exercite adequadamente o

seu direito de contestar; e que o juiz a julgue; o que nao é possivel quando a inicial

apresenta deficiéncias na formulacdo de pedidos ou da causa de pedir. E basico
especificar o que se pede, a fim de que a lide seja dirimida dentro dos seus limites

objetivos — CPC, art. 128,460 e 468; e para se respeitar a regra insculpida no art. 293,

lex cit. Por outro lado, as possibilidades de reforma da inicial e da contestacéo, pela

via da emenda ou do aditamento, estao previstas em lei, com limites preclusivos.

A exordial é modificavel até o momento processual da contestagdo (CLT, art. 769

cc. CPC, arts. 264 e 294). E a contestacao é aditavel até o ato de audiéncia de sua

apresentacao (CLT, art. 846). Superados tais momentos, preclui-se, fecha-se a porta
para tal pratica, comprometendo o devido processo legal determinar tal medida

a posteriori. Logo, inexistindo condi¢des técnicas para o conhecimento da agao,

adequada é o seu indeferimento por inépcia, caracterizada em face do art. 295,

par. unico, I, CPC. (TRT - RO - 0000804-60.2011.5.18.0129 — REL : JUIZ EUGENIO

JOSE CESARIO ROSA.)

Em recurso a questdo é de igual modo grave, pois a expressao simples peticao,
contida no art. 899, CLT, tem servido, conforme visto, para aceitar tudo. Segundo alguns, basta-
ria um singelo “Recorro, gostaria que o tribunal revisasse tudo!’, para que fosse acolhida e todo
processual até entao fosse revisto. Simples peticao assinada por advogado, em exercicio de
condicao decorrente do jus postulandi a que a parte renunciou explicitamente, ao contrata-lo,
destaca-se.
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Ora, recurso por simples peti¢do, no caso de processo do trabalho patrocinado por
advogado regularmente constituido, ndo pode ser confundido com peticdo simpldria, peticao
sem fundamento, sem que o recorrente determine os limites do seu inconformismo e exponha
as razoes do seu recurso, ainda que em peticao simples. Trata-se de requisito inerente ao conhe-
cimento de qualquer recurso, conforme entendimento pacificado na jurisprudéncia trabalhista,
expressamente enunciado na Simula n. 422 do Colendo TST.

Chega-se aqui ao momento de exame da simula n. 422/TST, com o qual encerro
minha proposicao neste assunto, porque tal verbete é emblematico no quanto ha de equivoco
nesta Especializada a respeito do tema aqui abordado. Em esséncia, estd de todo correta tal
sumula, exigindo do profissional postulador do direito exatamente conforme aqui se descreveu.
Ocorre que a simula restringe-se aos recursos direcionados ao préprio TST.

Dizer que é assim, porque o recurso de revista é especial, cuidando de matéria
extraordinaria, reflexa somente no interesse das partes, ndo vale, pois este é um argumento
técnico como os muitos especificos das demais fases processuais.

Entédo, por que a simula 422 o faz? Conjeturo eu que seja exatamente em razao
da nogdo equivocada de que nesta Especializada prevalece o exercicio do jus postulandi e seus
corolarios processuais, o que é premissa evidentemente falsa. Na verdade, o que este tipo de
entendimento acaba por fazer prevalecer é a condescendéncia com maus advogados ou com
advogados em maus momentos, num ou noutro caso ensejando indesejaveis rupturas no devido
processo legal e, sempre - isto é fato com inimeros exemplos no processo do trabalho, a ex. do
apuro pontualmente registrado pelo Des. Daniel Viana Junior, transferindo para o juiz o dever
de suplementar trabalhos claudicantes, de lambuja recebendo pechas de parcialidade, arbitrio,
etc.

Situacdo que s6 nao muda sei la eu o por qué, visto que nem é mesmo o caso de
revogar a faculdade do jus postulandi, bastando apenas enxerga-lo sob a ética da hermenéutica
juridica sa, teleolégica, sistemética e razodvel, ja que temos escolha normativa a respeito.

Em concluséo:

1. O jus postulandi é faculdade da parte na Justica do Trabalho. Mas néo é regra,
sendo em verdade excecdo.

2. Aregra é a delegacao da capacidade postulatéria a advogado.

3. Se a parte renuncia ao jus postulandi, conferindo sua capacidade postulatériaa
advogado regularmente habilitado, ndo hd razdo alguma para que os coroldrios de tal principio
mantenham-se aplicaveis, como se o postulador leigo fosse.

Eisso.
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