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A PROSTITUICAO LEGALMENTE CONTRATADA:
aspectos justrabalhistas da licitude do objeto!

Fillipe Rodrigues de Carvalho?

RESUMO

O presente artigo cientifico objetiva verificar os elementos faticos que legitimam
a regulamentacdo do meretricio como atividade laboral e os desdobramentos
trabalhistas advindos desta constatacdo. Através de uma analise tedrico-
metodoldgica, serdo debatidas as delimitagdes do conceito de prostituigdo enquanto
objeto de um negocio juridico, conceito este buscado na doutrina e nos projetos de
lei tendo em vista a defesa e promocéo dos direitos fundamentais dos trabalhadores
quanto ao seu exercicio profissional. A partir da referida analise, sera possivel
propor o negocio juridico sexual também como trabalhista, consubstanciado num
contrato de emprego.
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1 INTRODUCAO

A base das relagdes de emprego reside no contrato individual de
trabalho, sendo este o negécio juridico mais elementar das relagdes juridicas criadas
entre empregado e empregador.

O conceito de contrato de trabalho esta no art. 422 da CLT e é definido
como sendo “o acordo tacito ou expresso, correspondente a relagdo de emprego”.
Assim sendo, pode ser configurado como o ajuste verbal ou escrito, ticito ou

expresso, pactuado entre o trabalhador, que assume a obrigagdo de prestagdo
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de servigos ndo eventuais e¢ subordinados, e o empregador, que assume como
contraprestacdes a obrigacao de pagar remuneracao e dirigir a prestacao do servigo.

Assim, o contrato de trabalho ndo apresenta, via de regra, formalidades
especiais exigidas. As partes, desta monta, estdo, teoricamente, aptas a discutirem
as clausulas contratuais e acordarem no que melhor satisfaca a ambas. Este ideal é
baseado no corolario do liberalismo que reside na vontade autbnoma dos individuos,
que ¢ caracteristica intrinseca e inata do capitalismo e fortemente presente na figura
do contrato, “sendo este o simbolo desse sistema do capital, que permite a livre
circulagdo de riquezas e, a0 mesmo tempo, recebe do Estado a necessaria protegdo
a seguranca negocial” (MUCOUCAH, 2014, p. 74).

2 RECONHECIMENTO DO VINCULO EMPREGATICIO E O
CONCEITO DE SUBORDINACAO

A relagdo de emprego, consubstanciada pelo contrato de trabalho,
¢ a principal via pela qual os trabalhadores, despossuidos dos meios materiais
de produgdo, tem acesso aos direitos e prestacdes advindos das leis protetivas
inseridas nas searas do Direito do Trabalho e do Direito da Seguridade Social
(PORTO, 2009, p. 31).

Na legislacdo patria, a partir dos caputs dos artigos 2° e 3° da
Consolidagdo das Leis do Trabalho, a doutrina depreende quais sdo os elementos
fatico-juridicos que integram a relagdo de emprego. Sdo eles: ndo eventualidade;
prestagdo do trabalho por pessoa fisica; pessoalidade (prestacao do trabalho intuitu
personae); subordinagdo; onerosidade.

O elemento “subordinacao”, dentre os demais, € aquele que representa
o trago definidor da relagdo de emprego, pois os demais podem estar presentes em
diversas outras relacdes de trabalho, como no trabalho auténomo.

Desta monta, muito importante € a definicdo de subordinagdo, pois
estando ela presente — assim como os demais elementos — havera relacdo de
emprego. E existindo esta relagdo, as normas protetivas do Direito do Trabalho

que asseguram vantagens e garantias ao trabalhador serdo aplicadas.

3 LEGITIMIDADE DO TRABALHO SEXUAL
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Conforme entabulado nos fundamentos do Estado brasileiro, o art. 1°,
II, da CF permite a conclusdo de que ao fundamento “cidadania” assegura a todos
os individuos, indistintamente, os direitos inerentes a participagdo na vida politica
do Estado e também de presta¢des de cunho social. (MUCOUCAH, 2013, p. 7).

Observado isto, a atividade do meretricio, ja no plano constitucional,
deve ser observada pelo direito laboral como trabalho. Nao constitui a prostituicdo
como ilicito de qualquer espécie, sendo, portanto verdadeiro trabalho e que merece,
assim, a protegdo estatal como decorréncia do respeito ao fundamento da cidadania.

A dignidade da pessoa humana, contida no art. 1°, Il da CF, por seu
turno, ¢ o cerne da democracia, possuindo carater absoluto. O respeito a este
fundamento ¢ alcancado a partir da valorizagao social do trabalho e a protegdo
dos direitos dos trabalhadores independentemente da atividade prestada, desde
que licitas.

O trabalho sexual pode ser considerado um trabalho duro, desagradavel
e as vezes perigoso. Porém, deve-se entender que ¢ um legitimo trabalho, pois ¢
realizado com o fim de obter recursos para sobrevivéncia do profissional e conforme
conceito trazido por Dolores Juliano, o trabalho pode definir-se como qualquer
atividade que se realiza para obter recursos econdmicos (JULIANO, 2008, p. 12).

Tal conceito ¢ complementado por Lourdes Beneria, segundo a qual,
nas economias capitalistas, o mercado de trabalho definiu-se historicamente como
o desempenho de um labor com o fim de obter uma remuneragdo ou beneficio,
corroborando a nogao de trabalho supracitada (BENERIA, 2005).

Mercé Meroiio Salvador considera a prostituicdo como um trabalho,
pois esta € a troca de servico (sexual) por dinheiro estabelecida contratualmente
entre duas ou mais pessoas mediante prévia negociagdo (SALVADOR, 2012, p.
342).

Assim, por defini¢do, pela l6gica de mercado, a prostituicdo deve
ser considerada trabalho e esta ¢ a posi¢do dos socidlogos que estudam o tema e
se propde a fazé-lo a partir do &mbito da sociologia do trabalho e ndo do desvio
social (JULIANO, 2008, p. 13).

A prostituicao ¢ uma atividade econdmica e encaixa-se na definicao de
“servigo”. Além disso, entre as imperiosas razoes de interesse geral, ndo se alude a

nada parecido com uma “clausula moral” como a que ha muito tempo tem impedido
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o reconhecimento do vinculo dos prostitutos, com clientes e intermediarios, como
verdadeiro contrato (SUMALLA, 2012, p. 275).

A voluntaria subordinagdo a gestdo de um empresario que organize
a prestacdo de servigos relacionados ao sexo e que se lucre com ela ndo encontra
motivo razoavel para um controle do Estado que ndo seja puramente administrativo,
de regulacdo dos limites do exercicio desta atividade empresarial, de modo que se
garanta a seguranca dos direitos de quem trabalhou sob sua dependéncia (ABREU,
2012, p. 190).

A licitude do contrato sexual pode ainda subsistir quanto a
criminalizagdo de certas condutas, tais como: remuneracao inadequada ou
insuficiente; multas arbitrarias por baixa produtividade; imposi¢ao de condig¢des
de trabalho inadmissiveis. Devendo ser garantido, ademais, condigdes de trabalho
dignas e demais direitos laborais, tais como descanso semanal remunerado,
possibilidades de licencas, jornada de trabalho apropriada e salubridade do ambiente
de trabalho.

A fronteira entre a licitude e ilicitude destes contratos de trabalho esta
voluntariedade, tanto em sua relagdo com o cliente quanto com o empregador,
tendo-se em vista a protecdo de condigdes que ndo maculem os direitos laborais
mais fundamentais (ABREU, 2012, p. 192).

Os tipos penais que criminalizam as atividades conexas a prostituigao
sdo inconstitucionais, pois contradizem os principios e direitos fundamentais da
pessoa humana (MUCOUCAH, 2013, p. 192). A redagao destes tipos ¢ estritamente
moralista, negando valores constitucionais elementares aqueles que desejam
dedicar-se ao trabalho da prostitui¢do adulta livremente consentida.

O reconhecimento do contrato sexual como contrato de trabalho
¢, portanto, possivel a partir de uma visdo teoldgica da ciéncia juslaboral. A
atividade sexual paga consiste de verdadeiro trabalho e, em havendo subordinagao
do empregado ao tomador de servigo, necessaria ¢ a declaragdo de vinculo
empregaticio e garantia de todos os direitos dele oriundos.

Necessaria, portanto, € a regulamentacao desta atividade a partir de um
projeto de lei que garanta a dignidade e os direitos das pessoas que se dedicam a
prestacdo de servigos sexuais remunerados, proteja a autonomia, integridade fisica

e psiquica, seguranga e prevencao das formas de criminalidade relacionadas ao
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comércio sexual (SUMALLA, 2012, p. 278).
4NECESSIDADE DE REGULAMENTACAO DAS ATIVIDADES

A ideologia discriminatéria que julga, principalmente, as mulheres
em funcdo de seu comportamento sexual continua presente, sendo cogente e
necessario o fim da discriminacao que sofre este setor de trabalhadores devido ao
fato de oferecerem servicos de carater sexual.

O direito dos trabalhadores da sexualidade a uma tutela juridica efetiva,
ou seja, acesso a justica para defesa de seus direitos e interesses este direito &
vulnerado porque estes trabalhadores ndo podem defendé-los, vistos estes nao
serem sequer reconhecidos; além disto, vigora uma acentuada desconfianga em
relagdo ao sistema juridico e policial, pois estes constantemente os oprimem e
discriminam (SALVADOR, 2012, p. 342).

As pessoas que estdo em situagdo de maior vulnerabilidade por motivos
econdmicos ¢ sociais também estdo mais expostas ao desrespeito de seus direitos,
0 que consequentemente submete-os a uma exclusio social, sendo a desprotecdo
ainda mais evidente quando os 6rgdos publicos que deveriam protegé-los, também
os discriminam (SALVADOR, 2012, p. 351).

O estigma que assola diversos aspectos do trabalho sexual contribui
significativamente para a auséncia de direitos laborais da classe. A precariedade
do emprego, a violéncia generalizada perpetrada contra estes trabalhadores, a
exploracdo e o abuso por eles sofridos sdo aspectos decorrentes nao da atividade
em si, mas sim da auséncia de uma legislacdo que eficazmente proteja estes
profissionais.

A existéncia de uma legislacdo que contraria as atividades de
mercantilizacao sexual impacta muito negativamente a vida dos profissionais do
ramo. Tais diplomas legislativos obstaculizam o acesso destes individuos a meios
de defesa contra a violéncia e exploracdo. Isto vulnerabiliza toda a classe e impede
que eles alcancem direitos laborais basicos conferidos a todos empregados cuja
atividade ¢ regulamentada.

A fim de garantir a dignidade dos profissionais da sexualidade

necessaria se faz a regulamentagéo da atividade com a consequente caracterizagao
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da mesma como trabalho. A liberdade sexual é uma das expressdes mais caras
da dignidade da pessoa humana e, se exercida com poder de autodeterminagao
entre adultos, ¢ a feicdo maxima do que aqui se denomina dignidade sexual,
direito inerente a pessoa humana e tutelado pelo sistema de direitos fundamentais
existentes. Desta maneira, ¢ completamente desarrazoada e sem legitimidade
alguma qualquer intervencao penal cujo objetivo seja exclusivamente moral no
ambito da sexualidade humana.

O principio dignidade da pessoa humana ¢ inclusivo, englobando
as diversas realidades sociais, em especial das minorias, que precisam de maior
protecdo quanto a seus direitos fundamentais. Os direitos sexuais, neste diapasao,
sao tidos como direitos fundamentais da pessoa humana, contribuindo para a
protecdo da liberdade, da igualdade e da dignidade.

O principio da dignidade da pessoa humana conte em si diversas
facetas, tais como a dignidade sexual e a dignidade social. Os direitos sexuais
apresentam-se, assim, como uma especificagdo da dignidade em seu viés de
protecdo da liberdade das pessoas no tocante ao desenvolvimento da sexualidade. A
dignidade social, por seu turno, apresenta-se como o dever de protegdo as inlimeras
atividades licitas que a pessoa deseja desenvolver na vida em sociedade.

A liberdade sexual ¢ um dos vieses mais importantes e sensiveis da
dignidade da pessoa humana. E quando esta liberdade ¢ exercida através do poder de
autodeterminacgdo de adultos capazes, ¢ a feicdo maxima do principio da dignidade
sexual. A liberdade sexual, enquanto direito do ser humano, somente pode sofrer
limitagdes por parte do Estado nas situagdes em que ocorra exploragdo, ou seja,
quando ¢ desempenhada por pessoas incapazes ou sem o consentimento livre.

No Brasil, a primeira iniciativa no sentido de firmar dignidade ao
profissional do sexo adveio do entdo deputado Fernando Gabeira, por meio do
projeto de lei 98/2003. Apesar de timida a proposta, foi importante marco ao propor
a revogacdo dos crimes de favorecimento da prostituicdo e de mantenga de casa
de prostituigdo. Em 2004, o deputado Eduardo Valverde apresenta projeto mais
audaz que representa verdadeira regulamentagdo do profissional da sexualidade.

Porém, até o presente momento, o projeto de regulamentagdo mais
completo foi o proposto em 2012 pelo deputado Jean Wyllys, sendo o diploma legal
denominado “Lei Gabriela Leite” (Projeto de Lei 4.211/2012), em homenagem a
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famosa ativista da causa dos profissionais do sexo. Este projeto de lei conceitua o
profissional do sexo como sendo toda pessoa maior de dezoito anos e absolutamente
capaz que, voluntariamente e mediante remuneragao, presta servicos sexuais. Além
disso, o processo amplia o alcance do que ¢é considerado “exploragdo sexual”, sendo
esta definida como: a apropriagao total ou maior que 50% dos rendimentos oriundos
da prestagdo do servigo por terceiro; ndo pagamento pelo servigo sexual prestado;
forgar alguém, mediante violéncia ou grave ameaga, a praticar a prostituicdo
(MUCOUCAH, 2013, p. 63). Por fim, este projeto de lei menciona as formas de
trabalho sexual: autdnomo ou através de cooperativas; ¢ autoriza a possibilidade
de mantenga de casa de prostitui¢do, oferecendo nova redagdo ao artigo 229 do
Cdédigo Penal, nominando-o como crime de casa de exploracao sexual.

Estes projetos de lei visam a regulamentagdo da profissdo, por ser
a prostitui¢do uma atividade ndo conflitante com a salvaguarda da dignidade
da pessoa humana. A comercializagdo de servigos sexuais trata-se de atividade
mercantilista como qualquer outra ¢ merecedora da tutela dos direitos de seus
trabalhadores. A dignidade ¢ a cidadania dos profissionais sdo violadas ndo quando
exercem profissOes ligadas a sexualidade, mas sim quando lhes sdo vedados os
direitos inerentes a todas as atividades laborais.

E uma vez regulamentada a profissao e reconhecido o direito ao vinculo
empregaticio entre os trabalhadores do sexo e os respectivos tomadores do servigo,

cogente ¢ o fortalecimento do movimento de luta por melhorias da classe.

5 CONCLUSAO

A liberdade sexual ¢ uma das expressdes mais caras da dignidade da
pessoa humana e, se exercida com poder de autodeterminacao entre adultos, ¢ a
feicdo maxima da dignidade sexual, direito inerente a pessoa humana e tutelado
pelo sistema de direitos fundamentais existentes. Desta maneira, ¢ completamente
desarrazoada e sem legitimidade alguma qualquer intervengdo penal cujo objetivo
seja exclusivamente moral no &mbito da sexualidade humana.

O Direito Penal Sexual permeado de implicagdes morais e prevalente
até a década de 1960 ndo pode prevalecer em um Estado Democratico de Direito,

devendo todas as considerac¢des de cunho moral serem afastadas do Direito Penal.
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As situagdes envolvendo a prostituicdo nao tem lugar na constru¢ao
de um modelo penal democrético afastado da moral. Crimes como “mediagao para
servir a lascivia de outrem”, “favorecimento da prostituicdo”, “casa de prostitui¢ao”
e “rufianismo” ndo podem permanecer como condutas alvo da repressdo penal,
pois elas ndo violam a autodeterminagdo sexual, nem contém em seus tipos a
violéncia ou a grave ameaga.

A existéncia de tipos penais justifica-se com o fim de protecdo e
salvaguarda de determinado bem juridico. Contudo, no caso em aprego, os tipos
penais supramencionados atuam no sentido oposto desta finalidade.

A repressao penal deve ater-se, neste caso, exclusivamente, em casos
de exploracdo sexual, sendo este conceito compreendido como a conduta voltada
a tirar proveito, abusando, lucrando mediante fraude ou engodo de pessoas, com
o objetivo de satisfacdo da lascivia. Inexistentes tais preceitos, ndo havera o tipo
da exploragdo sexual, visto ser ai indevida a interferéncia do Estado em questdes
de liberdade sexual de cada individuo ou, do contrario, ter-se-ia uma policia de
costumes a atentar sistematicamente contra o direito fundamental a dignidade
sexual.

E nesse sentido que o Estado muitas vezes coloca obstaculos a
uma liberdade. O direito de vender a pratica sexual, como variante do direito
fundamental a integridade sexual, deve sofrer limitagGes apenas em situagdes nas
quais ocorra alguma forma de exploracéo, e ndo quando € livremente consentida.

Num espago plural ndo ha como negar a pessoa humana que, valendo-
se de sua liberdade e autodeterminagdo sexual, e no exato sentido em que se traduz
o direito fundamental da dignidade sexual do ser humano, seja possivel afirmar
ser a prostituicdo uma legitima forma de trabalho. Pertence a venda do sexo aos
dominios das atividades econdmicas licitas, ancorando-se no também direito
fundamental a liberdade de exercicio da profissdo, vinculado ao fundamento do
valor social do trabalho e da livre iniciativa.

Nao se pode pretender punir quem mantém casa de prostituigdo, em
que esta ¢ exercida dentro dos limites da autonomia da vontade, por ndo se tratar
de local em que ocorre ato criminoso. Em havendo consentimento da pessoa que
deseja fazer da prostitui¢do seu meio de vida, ndo ha como negar o nitido carater
de trabalho existente no conceito; desta forma, a tutela penal nio se justifica sob
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qualquer aspecto e se mostra inconstitucional, visto restringir, de forma indevida
e injustificada, a liberdade de profissdo e de trabalho, a autodeterminacgao sexual
e liberdade sobre disposicao sobre o proprio corpo. Pois a dignidade e a cidadania
dos profissionais sao violadas ndo quando exercem profissdes ligadas a sexualidade,
mas sim quando lhes sdo vedados os direitos inerentes a todas as atividades laborais.

Definida, assim, a necessidade de regulamentacao da atividade e de
declaragdo do vinculo empregaticio dos trabalhadores da sexualidade, cogente
se faz estabelecer balizas que norteardo este contrato de trabalho, sendo estas
limitacdes insitas ao trabalho sexual.

As circunstancias do contrato sexual deverdo ser analisadas
casuisticamente, pois a prestagcdo deste tipo de servigo, assim como em qualquer
outro, pode se dar pelos mais diversos meios licitos e possiveis. Contudo, cabe
estabelecer algumas limitacdes que a vontade das partes ndo podera sobrepor, sob
pena de violagdo de direitos fundamentais dos trabalhadores do sexo.

Neste contexto, as limitagdes ao poder diretivo dos empregadores
constituem a mais importante ferramenta protetiva dos trabalhadores do sexo
no ambito dos contratos sexuais. O poder diretivo do empregador ndo pode ser
livremente pactuado entre as partes contratantes, pois certos direitos individuais
ostentam o carater de absolutos, ndo admitindo colisdo com outros. O individuo
responsavel pela direcdo do trabalho dos empregados ndo pode violar estes direitos
que, exemplificadamente, sdo o direito: a vida, a honra, a verdade, a igualdade, a
integridade fisica e psiquica. Merecem estes direitos individuais absolutos, além
do respeito por parte do patrdo, a sua promog¢do no ambiente de trabalho.

Neste diapasdo observa-se a limitagao a fiscalizacdo da atividade de
prestacdo de servicos sexuais. Nao pode ela envolver a violagdo a intimidade,
como revistas intimas e¢ o uso de cameras de video no local de desenvolvimento
do trabalho sexual, devendo a fiscaliza¢do sobre a qualidade da prestagdo de
trabalho, neste caso, limitar-se ao controle da “produtividade” do trabalhador ¢
das avalia¢Ges repassadas ao empregador pelos clientes.

Além disso, o contrato deve apresentar outras caracteristicas protetivas
minimas, tais como: empregado com idade minima de dezoito anos e plena
capacidade civil; promogdo de ambiente de trabalho sadio e seguro; adicional

de periculosidade devido a natureza da atividade; necessidade de treinamentos
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quanto ao uso de preservativos com o fim de evitar a contaminagdo por DST e
a gravidez indesejada; fornecimento de materiais de trabalho, como camisinhas;
remuneracao por produ¢do; ampla liberdade na consecucgdo da atividade, devido
ao seu carater peculiar.

Estes contratos de emprego, como todo contrato empregaticio,
tem o escopo de garantir o acesso a direitos sociais e trabalhistas minimos. E
compreendida a licitude do objeto, as limitagdes ao poder diretivo do empregador
e as condi¢Ges minimas de trabalho dos trabalhadores da sexualidade deverdo ser
balizadas casuisticamente.

A saude, seguranca, autonomia e dignidade dos trabalhadores sdo itens
de suma importancia e que exigem especial atengdo por parte dos empregadores.
A regulamentag@o do trabalho de meretricio e o reconhecimento do vinculo
empregaticio entre os prostitutos e os tomadores do servigo além de permitirem
o0 gozo de direitos laborais de natureza patrimonial e assistencial sdo de extrema
necessidade. Pois s6 assim, sera garantido o acesso a estes trabalhadores medidas

minimas de promog¢ao de dignidade no ambiente de trabalho.
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